
 

• Kenntnisse über die Grundlagen Neuer Autorität sind vorhanden (Präsenz, 
 Eskalationsvorbeugung, Unterstützungssysteme, Beziehung, Wiedergutmachung, Transparenz) 

• Werkzeuge zum Umgang mit schwierigen Situationen sind bekannt 

• Unterstützungsnetzwerke können aufgebaut werden 

• Das WIR im Team wird gestärkt  
• Ideen zur Gestaltung von Beziehung und dem Setzen von Beziehungsgesten werden 
 erarbeitet 
• Gesprächsführung mit schwierigen Eltern/Kooperationspartnern wird erarbeitet und geübt  
• Starkes, einheitliches Auftreten als Einrichtung, die Sicherheit vermittelt   

Kindergartenteams  

Vortrag, Seminar, Supervision, Training  

Flipchart 
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