
 

Supervision  
bringt's zur Sprache – auf den Punkt und in den passenden Rahmen. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kurzbeschreibung und konkrete Inhalte des Angebots 

Was ist Supervision? 
Der Alltag in einer pädagogischen Einrichtung ist abwechslungsreich, herausfordernd und oft von 
vielen Entscheidungen geprägt. Supervision bietet einen geschützten Raum, um innezuhalten, den 
Berufsalltag gemeinsam zu reflektieren und offen über Fragen, Herausforderungen oder belastende 
Situationen zu sprechen. 
Im gemeinsamen Austausch entstehen neue Perspektiven, Klarheit und hilfreiche Lösungsansätze. 
Supervision stärkt die Zusammenarbeit im Team, unterstützt bei Veränderungen und hilft dabei, die 
eigene berufliche Rolle bewusst zu gestalten. 
So entstehen neue Handlungsmöglichkeiten, mehr Sicherheit im pädagogischen Alltag und Raum 
für persönliche sowie fachliche Weiterentwicklung – zum Wohl des Teams und der Kinder. 
 
Teamsupervision 

• Das Wie der Zusammenarbeit im Blick  
• Rollen, Kommunikation und Stärken reflektieren  
• Veränderungsprozesse gemeinsam gestalten  

 
Fallsupervision 

• Das Kind und seine Bedürfnisse im Mittelpunkt  
• Gemeinsame Reflexion herausfordernder Situationen  
• Entwicklung passender pädagogischer Handlungsmöglichkeiten 

 

Welche Ziele sollen durch das Angebot erreicht werden? 
• Die pädagogische Qualität weiterentwickeln 

• Die Zusammenarbeit im Team stärken 

• Herausforderungen professionell bearbeiten 

• Klarheit und Orientierung im Arbeitsalltag gewinnen 

• Neue Perspektiven und Handlungsmöglichkeiten entwickeln 

 

 

Martina Lehofer-Muhr 
Zertifizierte Trainerin für Gewaltfreie Kommunikation 
Supervisorin | Coachin | Organisationsentwicklerin 
Dipl. Behindertenpädagogin 
Multiplikatorin für Giraffentraum© im Einsatz für ein 
wertschätzendes und friedliches Miteinander 
 
Kontaktdaten: 
Tel: 0660/1461511 

E-Mail: hallo@wertschaetzende-kommunikation.at 
www.wertschaetzende-kommunikation.at 
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• Die Kommunikation verbessern und Konflikte konstruktiv lösen 

• Die persönliche und berufliche Entwicklung fördern 

• Das Wohl und die bestmögliche Begleitung der Kinder unterstützen 

 

Für welche Zielgruppe ist das Angebot? 
Kindergartenteam 
 

Welchen Leistungsumfang umfasst das Angebot? 
Team-/Fallsupervison: 1,5 h 
 

Welches Equipment wird benötigt?  
Flipchart, Sesselkreis 

 


